
СОГЛАСОВАНО:
И.о,начальника
Управления образования

у-сош ] ý з0

Оборина

А.о.Моисеев приказ Ns j3 о, / f, а/ , 2О22г

ПОЛОЖЕНИЕ
о расходовании средств, полученных

lvlAoy сош ль 30
(наименование Ntунициuальноl"о учрождения

м} ,} lициI lаJIьного образования < Гtlрод Березники> >  Пермского края)

от оказания платных услуг (выполнения работ) и иной

приносящей доход деятельности

I .обшиЬ положения

1.1.Настоящее Положение о расходовании средств, полученных

от оказания платных услуг (выполнения работ) и иной rrриносящей

доход деятельности (далее - Положение), разработано в соответствии

с Федеральным законом от | 2.0| .| 996 NЪ 7-ФЗ (О некоммерческих

организациях)), Федеральным законом от 03. 1 l .2006 N9 l74-Фз

< об автономных учреждениях)), Порядком составления и утверждения
планов финансово-хозяйственной деятельности? отчетов о результатах

деятельЕости муниципальных учреждений муниципального

образования (Город Березники> , а также осуществления контролЯ

за деятепьностью муниципальных учреждений, утвержденным
мунициПальныМ rrравовым актом Администрации города Березники

(далее - Порядок).
настоящее Положение регламентирует порядок расходования

средств, полученных муниципальными автономными

и мунициrrальными бюджетными учреждениями муниципального

образования (Город Березники> >  Пермского края (далее

мунициrrальные учреждения) от оказания гIлатных услуг (выполнения

работ) и иноЙ приносящеЙ доход деятельности.
1.2.Нормы настоящего ГIоложения распространяются

на все мунициflальные учреждения, за исключением загородных

оздоровительных пагерей, Мунициrlального бюджетного учреждения
< Спецавтохозяйство г. Березники> .

1.3.В рамкаХ настоящегО Положения к 11латным услугам
(работам) и иной lrриносящей доход деятельности (далее - платные

услуги) относятся:
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1 ,3. 1 .доходы от собственности;
\ .3.2.доходы от оказания платных услуг, ко} Iпенсаций затр

1.3.3.штрафы, пени, неустойки, возмещение ущерба;
| .З.4.прочие доходы (безвозмездные поступления),

за исключением средств родительскои платы;

1 .3.5.выбытие нефинансовых активов.
l .4.Прелоставлен ие платных услуг осуtцествляется

муниципальными учреждениями дополнительно к основной

деятельности и не влечет за собой снижение объемов и качества

оказания основных услуг, оказываемых в рамках выполнения

мунициI rального задания.
1.5.Мунициlrальные учреждения вправе оказывать платные

услуги лишь гIостольку, поскольку это служит достижению целей,

ради которых они созданы, при условии, что такая деятельность

указана в их учредительньiх документах.

I I .Стоимость услуг и порядок расчетов

2.1.Максимальньiе (предельные) тарифы на услуги, оказываемые

муниципальными учреждениями (далее - максимальные тарифы),

устанавливаются муниципальным правовым актом Администрации
города Березники.

2.2.Локальным нормативным актом мунициtlального учреждения
утверждаются тарифы на услуги (работы), но не более максимальных
тарифов, утвержденньiх муниципальным правовым актом
Администрации города Березники.

2.3,оплата стоимости платных
потребителем платных услуг наличным и безналичным расчетом
на расчетный счет муниципального учреждения.

I I I .Расходование средств, полученных от оказания платных
услуг

З.l.План по доходам от оказания платных услуг (выполнения

работ) и иной приносяrцей доход деятельности (далее - План
по доходам) формируется муниципальным учреждением по форме
согласно приложению 1 к настоящему Положению.

З .2.Средства, полученные от оказания платных услуг,
расходуются муниципальным учреждением в соответствии с Планом
по расходам от оказания платных услуг (выполнения работ) и иной

приносящей доход деятельности (далее - План по расходам)

услуг осуrцествляется
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по форме согласно приложению 2 к настояшему Положению.

З.3.План по доходам от оказания платных услуг и План

по расходам от оказания платных услуг на очередной год

утверждается руководителем структурного подразделения

Администрации города Березники, осушествляющего функции
и полномочия учредителя (далее - Учредитель), после согласования

с курирующим заместителем главы администрации, в соответствии

с Порядком.
З.4.Корректировка муниципальным учреждением Плана

по доходам и Плана по расходам в течение календарного года

долускается в следующих спучаях:

3.4,1.в случае изменения максимальных тарифов

календарного года;

3 .4.2,в случае

в течение

итогамвыявления отклонении по

6 и (или) 9 месяцев текуtцего года.,

Откорректированные План по доходам и План по расходам

утверждаются руководителем Учредителя лосле согласования

с курирующим заместителем главы администрации, в соответствии

с Порядком.
3.5.Руководитель мунициlrального учреждения определяет

кадровьlй состав, неtlосредственно участвуюrций в оказании платноЙ

услуги. !ля оказания fIлатных услуг можно привлекать как штатных,

так и сторонних лиц.

3.6.При выполнении (перевыполнении) плана по доходам
по итогам года руководителю мунициrIального учреждения может

быть выплачена премия в размере не более одного должностного
оклада.

IV.Контроль за деятельностью муниципальных учреждений
по оказанию платных yслуг

4.1.В процессе оказания платЕых услуг руководитель
муниципального учреждения несет ответственность:

4.| .l.за организацию и качество предоставления платных услуг;
4.1,2.за trравильность взимания гIлаты с гtотребителеЙ платных

услуг;
4.Т.З.за выfIолнение плана по количеству оказанных плат} Iых

услуг;
4.1 .4.за объем поступления денежных средств от оказания
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платных услуг;
4.1,5,за расходование 

средств, поступивlцих о, о1:,11ия платны,х
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СОГЛАСОВАНО:
заместитель главы администрации

Прилояtение 1

к Типовому положению
о расходованtlи средств,
полученн ых муниципальными
учреждениями муниципального
образования < Город Березники>
от оказания платных услуг
и рtной приносящей доход
деятельности

УТВЕРЖ!АЮ:
руководитель структурного
подразделения администрации
города Березники

(по,lпltсь (расш rrфровка) (rrо,члись) (расшифровка)

плАн
по дохоДам оТ оказанИя платнЫх услуг (выполнеция работ)

и иноЙ приносящеЙ доход деятельности

(rtallMeHoBaHиe муниц!lпальногО учрежлениЯ муниципалЬного образОвания < Город Березники>

Псрмского края)

на год

Вид доходов

fiохолы, Bceгo,
в том tlисле:

Доходы
от собственности
дохоль1
от операционной
аренды
иные доходы
о,г собст,венности
ffоходы от оказания
платных услуг (работ),
компенсации затрат
доходы от оказания
платных услуг (работ

доходы от компенсации

доходы по условным
аDендным пJIатежам
доходы бюджета
от возврата дебиторской
задолженности
l] рошлых лс1,
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квартал квартаквартал
Вид доходов

Штрафы, пени,
неустойки, возмещение

доходы от штрафных
санкций за нарушеяие
законодательства
о закупках и нарушение
условий контрактов

оговоров
стDаNовые возмещения
возмещение ущерOа
имуществ
прочие доходы от сумм
принудительного
изъятия

чие доходы
иные доходы
(безвозмездные
поступления ),

за исключением средств
одительской платы

Выбытие нефинансовых
активов
чменьшение стоимости
основных средств
уменьшение стоимости
материальных запасов

Руководитепь муниципального
муниципального образования
< Город Березники>  Пермского

fl иректор муниципального
казенного учреждения
< Щентр бухгалтерского учета)

исполнитель

учреждения

кDая
(п олпись)

(подтtись)

-* * G-"Б;.9---

(расш ифровка)
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